95.000

Malteser

arbeiten mit Knowhow
und Leidenschaft daran,
Menschen in Not zu helfen.

40.000 im Hauptamt
55.000 im Ehrenamt

Sie alle sollen bei uns

ihr volles Potential entfalten
konnen — durch Qualifikation, : .

viel Raum zur Entwicklung Mltglleder
und Mitgestaltung in einem unterstiitzen unsere
innovativen Arbeitsumfeld. gemeinniitzige Arbeit.

' Malteser

...weil Nihe zihlt.

100%

Sinn

Wir sind da, wenn Menschen Hilfe
benétigen — unabhangig von Religion,
Nationalitit, politischer Uberzeugung
und sexueller Orientierung.

Wir sind zur Stelle: zu Hause, unterwegs
und in unseren Einrichtungen fiir kranke,
alte oder schutzbediirftige Menschen.

Wir stehen bereit, um gesellschaftliche
Herausforderungen zu meistern — ob
Corona-Krise, zunehmende Einsamkeit,
Hochwasser oder Zuwanderung.

Wa S Z .a._h lt Werde Teil der Malteser

fiir dich?

Dein Job mit Sinn

und entdecke, was fiir
dich zahlt!

jobs.malteser.de

Mehr als Arbeit

Voller Einsatz, jeden Tag

Unsere Mitarbeitenden geben ihr Bestes. Dafiir sind wir dankbar und schaf-
fen deshalb ein Arbeitsverhéltnis, das durch Wertschédtzung, Einvernehmen
und Flexibilitat gepragt ist.
AVR Caritas mit Tariflohn, 30 Tage Urlaub, Urlaubs- und Weihnachtsgeld
Fort- und Weiterbildungen (auch in der Malteser Akademie)
Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge
Betriebliche Gesundheitsforderung
Vorteilsportal fiir Mitarbeitende

Zertifiziert

Attraktiver Arbeitgeber

Mehr als 4 von 5 Mitarbeitenden bestati-
gen das wertschitzende Miteinander und
einen ganz besonderen Teamgeist bei den
Maltesern. Sie sind stolz auf ihre Tatigkeit,
die fiir sie sinnvoll und bedeutend ist — sie
ist mehr als nur ein Job.

Malteser Hilfsdienst e.V., Malteser Werke
und weitere Teile der Organisation sind
durch ,,Great Place to Work” als
~Attraktiver Arbeitgeber” zertifiziert.



http://jobs.malteser.de?utm_source=offline-werbemittel&utm_medium=flyer&utm_campaign=hr-werbemittel&utm_content=was-zaehlt-fuer-dich

